
I

RoMAxtl
TRIBUNALUL CLUJ

SECTIA nrIxrA DE coNTENcIos ADMINISTRATIv $I FIscAL, DE
coNFLICTE DE wtuxcA $I nslcunARl socIALE

Doser nr.
Prezentul document este supus reglementtrrilor aflate sub incidenla regulamentului U.E. nr. 67912016

ixcHernnB
$edinla publictr din data de l0 iulie2024

Instanla constituiti din:
PRE$EDINTE:

GREFIER:

Pe rol se afltr judecarea cauzei de contencios administrativ gi fiscal privind pe

reclamentul
gi pe p0rttul , avdnd ca

obiect litigiu privind funclionarii publici.
La apelul nominal flcut in gedinp public6, se prezinttr reprezentanta reclamantului - av

Gherman Patricia, precum gi reprezentanta piritului - cons. jur.
Procedura de citare este legal indeplinitl.
S-a fllcut referatul cauzei de ctrtre grefierul de gedinfi, dupi care:

^ Reprezentanta reclamantului aratii ci nu a formulat argumente in vederea sesiztrrii
Inaltei Cu(i de Casalie gi Justilie. Aceasta susfine cl a fdcut demersuri pentru a afla dactr
existtr hotilriri date de inalta Curte de Casafie gi Justilie care si vizeze prezenta spete, dar nu
existi nimic care si se preteze exact pe temeiurile de drept invocate, respectiv pe art. 39, alin.
I 9i art. 6 din Legea nr. 15312017.

lnstanta a constatat ci existl H.P. nr. 8/2021, care se referi doar tangenlial la aceaste
dispozilie leag6, insl nu este vorba exact despre exact aceeagi chestiune.

^ Reprezentanta reclamantului precizeazd cd a pomit de la decizia C.C.R. nr. 694/2017.
Intr-adevf,r, nu existi o decizie care str spunl distinct gi concret pe institulia prefectului gi

raportat la dispoziliile art. 39 9i art. 6 din Legea nr. 15312017.
Pe de alttr parte, reprezentanta reclamantului este de ptrrere ctr nu aceasta a fost menirea

O.U.G. w.6212024, intrucit se va genera un flux foarte mare de cauze.
Instan[a arattr c[ s-a pronunlat deja asupra acestui aspect.
Reprezentanta reclarnantului susfine cI reprezinti gi invitimAntul preuniversitar la nivel

de judel gi a lucrat pe materialul care a fost prezentat la Avocatul Poporului, invocindu-se
excepfia de neconstitulionalitate a O.U.C. w.62/2024, dar nu cunoa$te dactr s-a inaintat ctrtre
Curtea Constitulionaltr.

La interpelarea instanlei, reprezentanta reclamantului arattr ctr dispoziliile legale
invocate prin acfiune sunt art. 39, alin. I din Legea nr. 153/2017 gi art. 6 din aceeagi lege care
privegte principiile. La momentul la care s-au angajat membrii de sindicat reprezentafi in
prezenta cavzA, trebuia ca, pornind de la principiile de la art. 6 din Legea nr. 153/2017, str li se

acorde acelagi salariu ca pentru func[ia similari, prin funcfia similarl infelegindu-se atit
funcfia similari de la nivelul Instituliei Prefectului Judelului Cluj, dar in special, de la nivelul
tuturor instituliilor prefectului raportat la unica subordonare a tuturor instituliilor fa1tr de
Ministerul Afacerilor Interne.

Reprezentantul reclamantului arati ctr doregte ca inalta Curte de Casafie gi Justilie s[
dea o interpretare ca cea de pin[ acum. Ea arati ci practica judiciari de la nivelul jude[ului
Cluj este unitari in acest sens. Mergdnd pe diverse familii ocupa[ionale care au promovat
cereri de chemare in judecattr gi deciziile date de inalta Curte de Casafie gi Justi[ie,
reprezentanta reclamantului apreciazA cd, acest principiu al egalitalii gi al nediscriminlrii din
punct de vedere al salariztrrii a pomit de la Legea nr. 284/2010 gi a continuat cu Legea nr.



15312017, care prevede c[ cei care au aceeagi lunctie, grad, gradalie gi desfhEoard aceleaqi

activitAti, e normal sd aibl salarizarea similari, raportat la aceleagi institulii din toati fara,
aflate sub acelagi ordonator principal de credite.

Reprezentanta pdrAtului este de acord cu cele suslinute de reprezentanta reclamantului.
Instanla pune in disculie suspendarea prezentei cauze pin6 la solulionarea sesizirii de

cltre inalta Curfe de Casalie pi Justilie.
in baza O.U.G. nr.6212024 gi art. 413 Cod procedwi civil6, reprezentanta reclamantului

soliciti suspendarea prezentei cauze.

Instanla re[ine cauzain pronuntare atit asupra sesizf,rii Inaltei Cu4i de Casalie 9i Justilie

cu pronunlarea unei hotirdri prealabile pentru dezlegarea chestiunii de drept incidenti in

cauzd, cdt gi asupra suspendlri i j udeclri i cauzei.

INSTANTA,

Din lipsl de timp pentru deliberare, in temeiul art. 396 Cod proceduri civil6,

DISPUNE:

Amin6 pronuntarea pentru data de 15 iulie 2024, prin punerea soluliei la dispozilia
p64ilor prin mijlocirea grefei instanlei.

Pronunlati in gedinli publicd azi, l0 iulie 2024.

PRE$EDINTE, GREFIER.

Tehn. .ll0.O7 .2024
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TRIBUNALUL CLUJ

SEcTIA uxrA DE coNTENCIoS ADMINISTRATTv $I FIscAL, DE
coNFLrcTE DE rrrUnCA gr nsrcunARr socIALE

Dosrr nr.
Prezentul document este supus reglementtrrilor aflate sub incidenla regulamentului U.E. nr.679/2016
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$edinfa publicl din data de l5 iulie 2024

Instanfa constituite din:
PRE$EDINTE:

GREFIER:

Pe rol se afltr iudecarea cauzei de contencios administrativ gi fiscal privind pe reclamantul

$t pe
piritul avdnd ca obiect litigiu privind
funcfionarii publici.

S-a Ecut referatul cauzsi, dupi care instan[a constate cI mersul dezbaterilor a fost
consemnat in incheierea de gedinltr din data de 27.06.2024, pronunlarea asupra sesiztrrii inaltei
Cu(i de Casa[ie gi Justilie cu pronunlarea unei hottrrAri prealabile pentru dezlegarea chestiunii de
drept incidentr in cavzi" cdt gi asupra suspendlrii judecnrii cauzei fiind aminati pentru data de
a2i,15.07.2024.

TRIBUNALUL,

Delibednd $upre sesizlrii inettci Curfi de Cesefie gi Justifie in vederea
pronun(Irii unei hottrriri prealabile pentru dezlegerea unei chestiuni de drept, constatl
urmltoerele:

L Cu privire le edmisibilitetea sesizlrii:
Instanfa refine cd potrivit art. 2 alin. (l) din O.U.G. w. 62/2024, Dacd in cursul judecdlii

proceselor prevdzute la arl. l, complelul de judecatd tnvestit cu solulionarea cauzei in primd
instanld sau tn calea de alac, veriJicdnd Si conslatdnd cd asupra unei chestiuni de drept, de a
cdrei ldmurire depinde solulionarea pe fond a cauzei respective, inalta Curle de Casalie Si
Juslilie nu a statuat gi aceasta nici nu face obiectul unui recurs tn interesul legii in curs de
solulionare, va solicita inaltei Curli de Casalie Si Justilie sd pronunle o hotdrdre prin care sd se

dea rezolvare de principiu chestiunii de drept cu care afost sesizatd.
Potrivit art. 4 din aceeagi ordonanli, dispoziliile sale se completeazl cu cele ale Legii nr.

13412010 privind Codul de procedurii civilil republicatd, cu modificirile gi complet[rile
ulterioare, precum gi cu celelalte reglementiri aplicabile in materie.

Potrivit preambulului O.U.G. nr. 6212024, actul normativ s-a adoptat raportat la
necesitatea asigurdrii de urgenld a unei practici judiciare uniforme Si unitare - care sd elimine
diferenlierile in materia stabilirii/pldlii drepturilor salariale ale personalului pldtit din fonduri
publice -, care iSi rdsfrdnge beneficiile atdt pe planul t4ldptuirii justitiei tn mod egal gi al
asigurdrii egalitdlii tnfala legii. cdt Si asupra raporlurilor socio-economice (...) in considerarea
rolului constitulional al inaltei Curli de Casalie ti Justilie. consauat prin arl. 126 alin. (3) din
Constitulia Romdniei, republicatd, de asigurare a interpretdrii Si aplicdrii unitare a legii de
cdtre toate instanlele judecdloregli, (...) conslatdndu-se exislenla unui fenomen generalizal gi cu
lendinle de permanenlizare de practicd judiciard neunitard la nivelul instanlelor judecdtoregti
care solulioneazd procese privitoare la stabilirea gi/sau plata dreplurilor salariale sau de naturd
salariald ale personalului pldtit din fonduri publice, precum $i litigii referitoare la stabilirea
Si/sau plata drepturilor la pensie Si a altor preslalii de asigurdri sociale ale acestui personal,
avdnd in atenlie necesitatea identiJicdrii unor remedii procedurale e/iciente care sd asigure



indeplinirea dezideratului unei practici judiciare unitare in maleria supusd reglementdrii, dar,

in acelasi timp, sd nu impieteze aTupra bunei funcliondri a inlregului sistem iudiciar.
in aceste condilii, degi dispoziliile O.U.G. nr. 6212024 se completeaza cu dispoziliile

Codului de procedura civil6, fa[i de scopul declarat al legiuitorului avut in vedere la adoptarea

actului norrnativ, precum gi fap de modalitatea de reglementare, instanla apreciazi c[ in

concep[ia O.U.G. nr. 6212024 dil'era condiliile de admisibilitate a sesizdrii Inaltei Cu(i de

Casalie gi Justilie in vederea pronuntarii unei hotlrdri prealabile pentru dezlegarea unei chestiuni

de drept fa[i de art. 519 C.pr.civ.
Astfel, instanla apreciazi cd singura condilie de admisibilitate a unei astfel de sesiziri, in

materia litigiilor privind stabilirea gi/sau plata drepturilor de naturl salariali sau de pensie ale

personalului plitit din fbnduri publice, este ca inalta Curte de Casalie 9i Justilie s[ nu fi statuat

asupra chestiunii de drept de a cirei llmurire depinde solulionarea procesului, iar aceasti

cheitiune de drept si nici nu facd obiectul unui recurs in interesul legii in curs de solutionare.

Odatl verificatd indeplinirea acestei condilii, sesizarea este obligatorie, avind in vedere

modalitatea de formulare a textului, completul de^judecald tnvestit cu solulionarea cauzei tn

primd in.stanld sau in calea de atuc (...) va solicila Inaltei Curli de Casalie Si Justilie sd pronunle

o hotdrdre prin care sd se dea rezolvare de principiu chesliunii de drept cu core a./bsl sesizald.

Instanla opineaza cf, nu se mai impune stabilirea existenlei unei chestiuni de drept reale,

veritabile, susceptibile si dea na$tere unor interpretiri diferite pentru care si fie necesari o

rezolvare de principiu, astl'el cum a statuat Inalta Curte de Casa[ie $i Justitie cf, este necesar

potrivit art. 519 C.pr.civ., intrucdt din preambulul O.U.G. w. 6212024 reiese cu evidenti cl ceea

ce a intentionat llgiuitorul a fbst ca instanla supremi sE asigure o interpretare unitarf, a

dispoziliiloi legale- supuse interpretf,rii in litigii privind salarizarealdreptul la pensie al

personalului plaiit din fbnduri publice. Cit timp sesizarea se dispune cu titlu imperativ' nu este

lisat6 la latitudinea instantei care judecA procesul analizarea chestiunii privind dificultatea

interpre^tlrii chestiunii de drept.- 
in fine, lecturdnd centralizatoarele privind hotdr6rile prealabile 9i recursurile in interesul

legii pronunlaie de inalta Curte de Casalic gi Justilie in materia contenciosului administrativ 9i

tit-igiiior de munc6, instan[a nu a identificat nicio hotlrdre privind exact chestiunea de drept care

face obiectul prezentei cauze.

A fbsi identificat6 Decizia nr. 812021 pronun[atd de Completul pentru dezlegarea unor

chestiuni de drept, care insl vizeazl doar tangelial aplicabilitatea art. 39 alin. I din Legea nr.

15312017. pus in disculie in prezenta cauzd.

II. Expunerea succintll a procesului:
prin actiunea inrcgistrata pe rolul Trir.,,nalului Cluj la data de 22mai2023, reclamantul

,!tr
numele membrilor de sindicat '.

, in contradictoriu cu PArata 
$r

, a solicitat sA se dispuni obligarea pArdtului la emiterea de dispozilii

individuale prin care s6 se stabileasce salariul de baza qi sporurile la nivel maxim acordat funcliei

similare, grad, gradafie, cu cea ocupatA de fiecare membru de sindicat in parte' in cadrul tuturor

instituliiror prerbctului din 1ar6, precum gi obrigarea piraturui la recalcularea r;i plata tuturor

drepturilor salariale cuvenite ca urrnare a stabil-irii salariului de baz-6 qi a sporurilor la nivcl

maxim acordat funcliei similare, grad. gradalie in cadrul tuturor instituliilor prefectului din 1arf,,

corespunzltor perioadei lucrate de fiecare membru de sindicat incepand cu data de incadrare

menfionati Ei pana la auiu pronunf6rii hotaririi in prezentul litigiu, precum gi ulterior datei

pronunftrii hotlririi pdn6 la momentul in care salariul de bazd vaatinge pragul maxim stabilit de

Legea nr. 153/2017 pentru anul zlz2,actualizate cu indicele de intlalie la data efectivi a platii $i
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la plata de daune-interese egale cu dob&rda legaltr penalizatoare calculati de la data scadenlei Ei
pini la 9ata pllfii efective, cu cheltuieli de judecattr.

In motivarea in fapt a cereri, s-a aretat cI membrii de sindicat reprezentali au calitatea de
funcfionari publici in cadrul Instituliei Prefectului Cluj, incadrali ulterior intrtrrii in vigoare a
Legii nr. 15312017 gi ctr pdrita nu a stabilit in mod corect drepturile salariale cuvenite acestora la
momentul incadrtrrii, deoarece salariul de bazil nu a fost stabilit prin comparafie cu nivelul
maxim acordat funcfiei similare, grad, gradafie in cadrul tuturor instituliilor prefectului din faril,
fiind incidente prevederile art.39 alin. I qi 2 gi ale art.6 din Legea nr. 153/2017, precum gi
considerentele Deciziei Cu4ii Constitulionale a Rominiei nr. 79412016.

Reclamantul a considerat ci cererea sa se incadreazd in litera gi spiritul legislaliei in
vigoare, scopul acesteia fiind acela de a respecta gi punere in aplicare sintagma,,la munc6 egaltr,
salariu egal", ca expresie a principiului egalitlfii de tratament gi interzicerii discriminirii, stipulat
qi de reglementtrrile internafionale gi comunitare in domeniu.

De asemenea, reclamantul a menfionat cf, in spe16 sunt incidente gi prevederile art. 5 alin.
I din Codul muncii, art. I alin. 2lit. i, alin. 3 gi 4 din O.G. nr. 13712000 privind prevenirea si
sancfionarea tuturor formelor de discriminare, precurn gi cele statuate in Decizia w.2412008 a
Inaltei Cu4i de Casafie gi Justilie.

Prin intlmpinerea formulati la data de 03.07.2023, pirita
a ardtat cI a depus diligenlele necesare pentru justa gi legala

stabilire a drepturilor salariale cuvenite membrilor de sindicat, in concordanfi cu prevederile
legale in vigoare la momentul incadrf,rii fiecIruia in funcfia ocupatl gi ctr ordinele de incadrare
ale fiectrnria dintre reclamanfi nu au fost contestate de acegtia.

A mai invederat pirita cI pentru solufionarea solicitlrilor de recalculare a drepturilor
salariale, formulate sub imperiul Legii w.7112015, a solicitat punctul de vedere al Ministerului
Afacerilor Interne, care a inaintat in acest sens Adresa nr.364384121.08.2018 a Direcliei
Generale Financiare, structure specializati avind competente in domeniul salarizirii.

in cadrul acestui documlnt este specificat ctr ia nivelul Ministerului Afacerilor Interne a
fost elaborat gi aprobat documentul inregistrat cu nr. 338923D.G.J.124.03.2017, nr.
256674D.G.M.R.U./03.04.2017 9i nr. 430354D.G.F.123.03.2017, referitor la aplicabilitatea
Deciziei Cu4ii Constitulionale nr. 79412016. finnnd cont de competenfele legale stabilite in
sarcina structurilor de specialitate care au elaborat documentele sus-menfionate se considerl ctr o
alt[ aplicabilitate a Deciziei C.C.R. w.79412016 decit cea specificattr in domeniul respectiv este
una nelegaltr, iar eventualele venituri de naturi salarialtr incasate necuvenit prin inctrlcarea
dispoziliilor din acest document reprezint[ sume pldtite nedatorat ce vor atrage m[surile legale
de recuperare a acestora.

De asemene4 pirdta a invocat dispoziliile art. 7 lit. g) din Legea nr. 153/2017, potrivit
ctrrora funcfia similarl reprezinti o funcfie de acelaqi fel din cadrul aceleiaqi institulii sau
autoriti[i publice, care implici aceleaqi condilii de studii, grad/treapttr profesionalil, gradafie,
vechime in func1ie sau vechime in specialitate, dup[ caz gi condilii de munci.

Mai mult, din radiograma Ministerului Afacerilor Interne nr. 143809/S3/G.D.A.
Bucureqti din 14.l1.2018 inaintatl Instituliei Prefectului-Judeful Cluj reiese ctr se apreciazl cd,
prin Decizi a w. 49120t g a I.C.C.J., prin interpretarea dispoziliilor art. 3 atin. I din O.U.G nr.
5712015, in forma modificatil prin O.U.G. nr. 4312016, se stabile$te nivelul maxim al salariului
de bazllindemnizaliei de incadrare pentru personalul angajat raportat la nivelul aceluiaqi
ordonator de credite ctrreia ii sunt subordonate financiar, gi nu la nivel nagional. De asemenea, in
ceea ce privegte stabilirea unui nivel ma:<im de salarizare Ia nivelul mai multor institufii sau
autoritAli publice, acele entitili trebuie str se afle in subordinea unui ordonator de credite comun,
str aibit acelagi scop, sf, indeplineasctr aceleagi funcfii, sd se situeze la acelagi nivel de
subordonare din punct de vedere financiar gi toate aceste condilii trebuie si fie indeplinite
cumulativ.
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Prin sintagma ,,acelagi ordonator de credite" se infelege preEedinte/director/conducltorul

executiv al instituliei publice. a$a cum rezulti din regulamentul de organizare qi funclionare al

instituliei publice, cari are patrimoniu propriu, buget propriu de venituri gi cheltuieli Ei conduce

contabilitate proprie (personalitate juridicE).

Noliunea de institulie prbli"a sau autoritate publicS, aflate in subordinea aceluiaEi

ordonator de credite, se ref'erf, la subordonarea administrativl Ei financiar[, neavdnd relevanftr,

taf6 de domeniul de reglementare ce constituie obiect al interpretlrii unitare in prezenta cauzl,

subordonarea funclionali fa[i de autoritatea centrali.
De altf'el, in textul supus interpretirii art. 3 alin. (l) din O.U.G' w. 5712015, se face

menfiunea explicit6 ce este uoibu de institulii aflate la acelaqi nivel de subordonare din punct de

vedere financiar, in cadrul aceluiagi ordonator de credite.
prin urmare, nivelul maxim in plati pentru aceeaEi funclie se stabileqte prin evaluarea

instituliilor qi autoritililor aflate la acelaqi nivel de subordonare financiari, neexistand vreo

normi de trimitere la autoritatea centrali care asigurl doar o subordonare funclionali Ei

metodologici a activitl;ii specifice.
III. Punctul de vedere al plrfilor cu privire la dezlegarea problemei de drept:

Atit reclamantul
, cat ;i parata ' Pnn

reprezentan[ii convenfionali, au apreciat ci problema de drept care lace obiectul sesizirii trebuie

siprimeasc6 aceeagi interpretare ca cea stabilita in mod unitar de practica judiciarl de la nivelul

judelutui Cluj, in sensul cI pornind de la principiul egalitIlii qi al nediscriminlrii din punct de

vedere at salarizirii, cei 
"u.t 

uu aceeaEi funclie, grad, gradalie gi desf6soar5 aceleaqi activitali

trebuie s[ fie salarizali similar, raportat la aceleagi institulii din toata [ara, aflate sub acelaqi

ordonator principal de credite.
IV. Punctut de vedere al completului de iudecati:
Instanla constate ci potrivit dispoziliei art. 39 alin. I din Legea nr. 153/201 7 invocati

ca temei legal al prezentei ac[iuni, Pana lo aplicarea integrald a prevederilor prezentei legi.

pentru persinulul'nou-incadrat, pentru personalul numit/incadral in aceea$i instilulie/aulorilale
'publicd 

pe .funclii de acelasi-./'el, intclusiv pentru personalul promoval in funclii sau in
'gratle/tripte' 

proJbsionale. salurizarea se .face la nivelul de salarizare pentru.funclii .similare din
-cuclrul 

instiiuliei/uuloritdlii publice in care acesta este numil/incadrat sau din insliluliile

subordonate aceslora, in cazul tn care nu exislri o Junclie similard tn platd'

Art. 6 din Legea nr. 15312017, de asemenea invocat de reclamant, reglementeazd

principiile aplicabile siitemului de salarizare al personalului plntit din fonduri publice' astfel:

a) principiul leguliralii, tn sensul cd drepturile de naturd salariald se stobilesc prin

norme jur'itlice tte.forla legii. cu exceplia hotdrdrilor prevdzute la art. ll alin. (l), conform

principiilor ,rrn1oi,t, tte ait. 120 tlin Consfirulia Romdniei, republicatd, dar cu incadrore intre
'limilele 

minime Si maxime prevdzule prin prezenta lege:

b) principiul nedi.suimindrii, in sensul elimindrii oricdror forme de discriminare Si

instituirii unui talamenl egal cu privire lu personalut din sectorul bugelar core presteazd

aceeasi activitate Si are aceeasi vechime in muncd Si in funclie:
c) principiul egalitalii, prin asigurarea de salarii de bazd egale pentru muncd cu valoare

egald; ( )
Se impun a fi avute in vedere considerentele Cu4ii Constitulionale a Rominiei exprimate

in cadrul Deciziei nr.7g412016, cdt gi considerentele inaltei cu4i de casalie 9i Justilie exprimate

in cadrul Decizia i. qgtZOtS, in piivinta art. 3r din O.U.G. w. 5712015' Chiar dacf, cele doul

decizii au fost pronunlate raportat la prevederile o.U.G. nr.57/2015' mecanismul de determinare

a nivelului la care ;;;;r. ;;"fi2a egalizarea salariului intre persoane care ocup[ funclii similare'

esre aplicabil mutatis mutantlis 9i in aplicarea Legii nr.l53l20l7 '

4



Din considerentele Deciziei Cu4ii Constitulionale nr. 79412016 reiese c[ acestea au avut
in vedere exclusiv faptul ctr la aplicarea dispoziliilor privind maximizarea trebuie avute in vedere
hottrririle judectrtoregti care au ca efect majorarea indemnizafiei de incadrare gi care vizeazd,
intreaga familie ocupa[ionaltr.

Doar in aceste situalii maximizarea se face la nivelul categoriei profesionale gi familiei
ocupafionale, re[indnd Curtea cu acea ocazie ctr o hotlrire care are leglturtr cu modul de stabilire
a drepturilor salariale/indemnizaliilor lunare care este comun la nivelul familiei ocupalionale,
trebuie avuttr in vedere gi recunoscuti cu ocazia maximizirii Ia nivelul intregii familii
ocupa[ionale.

Apoi, prin Deciziaw.49l20l8, inalta Cu(e de Casa{ie gi Justilie a statuat c6,stabilirea
nivelului maxim al salariului de bazd/indemnizaliei de incadrare pentru personalul tncadrat in
direcliile generale de asistenld sociald Si proteclia copilului se raporteazd la nivelul aceluiagi
ordonator de credite cdruia ti sunl subordonate.financiar, gi nu la nivel na(ional.

Fa[i de acestea, instan[a apreciazd cI gi sub imperiul Legii 15312017, egalizarea
drepturilor salariale intre persoanele care ocupi funcfii similare, se poate realiza, in cadrul
instituliilor sau autorittrfilor publice, la nivelul aceluiaqi ordonator de credite ciruia ii sunt
subordonate financiar, iar toate instituliile prefectului din lari sunt subordonate Guvernului
Rominiei, finanlarea cheltuielilor acestora asigurindu-se de Ministerul Afacerilor Interne.

Astfel, instanfa apreciaz6, ci la nivelul instituliei prefectului, interpretarea art. 39 alin. I
din Legea-cadru nr. 15312017 ar trebui si conduci la stabilirea nivelului de salarizare al
personalului prin raportare la nivelul maxim de salarizare existent pentru funcfia similari, in
cadrul tuturor instituliilor prefectului din tartr.

Din cercetarea jurisprudenlei Tribunalului Cluj 9i Cu(ii de Apel Cluj in litigii similare,
instanfa a constatat ctr practica este unitartr in sensul indicat in cele ce preced.

Fap de toate cele re[inute, in temeiul dispoziliilor art.2 alin. I din O.U.G. w. 6212024,
constatind ctr sunt indeplinite condiliile prevtrzute de acest act normativ, tribunalul va dispune
sesizarea inaltei Cu(i de Casa[ie gi Justilie in vederea pronunltrrii unei hotirdri prealabile pintru
dezlegarea urmtrtoarei chestiuni de drept:

Dac5, in interpretarea dispoziliilor art. 39 alin. I din Legea-cadru nr. 15312017, raportat qi
la principiile reglementate de art. 6 alin. I din aceeagi lege, stabilirea nivelului de salarizare al
personalului incadrat in cadrul instituliei prefectului se poate realiza,la nivelul salariului maxim
aflat inplatit pentru o funclie similartr din cadrul tuturor instituliilor prefectului din [arn.

In temeiul art. 2 alin. 3 Si art. 4 din O.U.G. w. 6212024 raportat la art. 520 alin. 2
p.pr.civ., instan[a va dispune suspendarea judeclrii prezentei cauze pinn la solufionarea de ctrtre
Inalta Curte de Casa[ie gi Justilie a sesizirii privind dezlegarea chestiunii de drept.

Potrivit art. 2 alin. 2 din O.U.G. w. 62/2024, odattr cu comunicarea ctrtre inalta Curte de
Casa[ie gi Justilie, prezenta incheierea se va aduce la cunogtinla conducerii Secfiei mixte de
contencios administrativ, conflicte de munctr pi asigurf,ri sociale a Tribunalului Cluj gi se va
transmite prin po$te electronici tuturor celorlalte instan[e judecltoregti competente str
solufioneze, in primi instanfi sau in cale de atac, procese in aceeaqi materie.

PENTRU ACESTE MOTIVE,
ix nurrerE LEGII

HOrAnAgre:

in temeiul art.2 alin.l din O.U.G . w. 62/2014, constattr admisibill sesizarea inaltei Cu4i
de Casalie gi Justilie in vederea pronunllrii unei hotlriri prealabile cu privire ta urmtrtoarea
chestiune de drept:

Dacd, tn interpretarea dispoziliilor art. 39 alin. I din Legea-cadru nr. 153/20t7, raportat
si la principiile reglementale de art. 6 alin. I din aceeasi lege, stabilirea nivelului de salarizare
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ul personalului incadrat in cadrul instituliei prefectului se poale realiza la nivelul salariului

maxim aflat tn platd pentru o./unclie similara din cadrul tuluror instituliilor prefectului din 1ard.

Dispuni inaintarea prezentei incheieri cltre inalta Curte de Casalie 9i Justilie in vederea

solulionlri i sesiziri i.
Dispune aducerea la cunogtinli a prezentei incheieri conducerii Secliei mixte de

contencios administrativ, conflicte de munci gi asiguriri sociale a Tribunalului Cluj 9i

transmiterea prin po$te electronicd tuturor celorlalte instante judecitoreqti competente sI

solutioneze procese in aceear;i materie, in primtr instan[i sau in cale de atac.

in temeiul art. 2 alin. 3 9i art. 4 din O.U.G. nr. 62/2024 raportat la art. 520 alin. 2

C.pr.civ., dispune suspendarea judecirii prezentei cauze p6na la soiulionarea de citre inalta

Curte de Casafie gi Justilie a sesiztrrii privind dezlegarea chestiunii de drept.

Fird cale de atac.
Pronuntati prin punerea soluliei la dispozilia pl4ilor prin mijlocirea grefei instanfei azi,

t5.07.2024.

PRESEDINTE, GREFIER,

Rcd./'lchn .116.07.2024
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