
DOSAR NR.
ROMANIA

TRIBUNALUL BUCURE$TI
SECTTA A rr-A - CONTENCIOS ADMINISTRATIV $I FISCAL

ixcHnrnnn

-

$EDTNTA PUBLTCA DrN DATA DE 02.07.2024
Tribunalul constituit din:

GREFIER:

Pe rol se afl6 de contencios administrativ fiscal formulate de

reclamanta in contradictoriu cu
av6nd ca obiect

anulare act administrativ.
La apelul nominal fdcut in qedinfa public6, a rdspuns pdrdtul prin consilier juridic,

lips[ fiind reclamanta.
Procedura de citare este legal indeplinitE.
S-a fdcut referatul cauzei de c6tre grefierul de gedint6, care invedereazd cd prin

serviciul registraturl s-a depus la dosarul cauzei preciziri de cdtre pdrdt, dupd care,
Se pune in discufie conform art. l3l CPC, competenta Tribunalului Bucuregti.
Pdrdtul prin consilier juridic consider6 ca Tribunalul Bucureqti este competent.
Instanfa constati cE este competentI general, material gi teritorial sd solutioneze catza.
Constatd cE la dosar s-a depus precizlri gi ordinul de salarizare prin care incepdnd cu

data de 01.05.2024 se acord[ pe viitor sporul in cuantumul solicitat de reclamantE.
P6ritul prin consilier juridic sus{ine cE pentru reclamantd a incetat calitatea de angajat

la institulia p6rit6.
Se pune in disculie incidenta OUG 6212024 care a fost emisl de Guvern pentru

suspendarea cauzelor gi trimiterea pentru solufionarea unor chestiuni de drept ta iCCl in
cauzele in care problemele de drept nu au primit o dezlegare din partea instanfelor supreme.

PArdtul prin consilier juridic susfine cd nu e necesard dezlegarea unor chestiuni de
drept avdnd in vedere prevederile OUG 6212024 precum gi cele ale codului de procedur6
civili nu a considerat ctr este indeplinitd cerinla noutltii chiar daci nu este redat6 expres in
cuprinsul OUG.

Nemaifiind alte cereri de formulat, instanfa constatd cavza in stare de judecatd gi o
refine spre solufionare pe sesizarea ICCJ gi suspendarea ca:uzei.

TRIBUNALUL,

AvAnd nevoie de timp pentru a delibera, va am6na pronuntarea, motiv pentru care,
DISPUNE

AmAnd pronuntarea la data de 16.07.2024.
Pronuntarea hotdrfirii se va face prin punerea soluliei la dispozilia p64ilor prin

mij locirea grefei instanfei.
Pronuntat[ azi, 02.07.2024 prin punerea soluliei la dispozilia p[r1ilor, de cltre grefa

instanfei.

Pregedinte,
CIOCOIU ADRIAN OVIDIU

Grefier,
LICA DIANA GEORGIANA
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$EDINTA PUBLICA DIN DATA DE 16.07.2024
Tribunalul constituit din:

GREFIER:

Pe rol se afl6 sol de contencios administrativ gi fiscal formulate de
reclamanta in contradictoriu cu

av6nd ca obiect
anulare act administrativ.

Dezbaterile au avut loc in gedinfa publicl de la data de 02.07.2024 gi au fost
consemnate in incheierea de qedinf6 de la termenul respectiv, incheiere care face parte
integrantd din prezenta, cAnd instanfa, avAnd nevoie de timp pentru a delibera, a amAnat
pronunlarea la data de 16.07.2024, cdnd in aceeaqi componenfd a hottuit urm6toarele:

TRIBUNALUL,

in temeiul art.2 alin.l din O.U.G. nr. 62/2024, va dispune sesizarea inaltei Curti de
Casafie gi Justilie cu solutionarea urmltoarei chestiuni de drept: dac6 pentru personalul care a
ajuns la nivelul grilei de salarizare din anul 2022, sporul pentru condilii de muncl
v6t[mltoare prevdzut de HG w.91712017 - Anexa I lit. A este supus plafonlrii reglementate
de art. II din OUG w.11512023.

Sunt incidente prev. art.2 alin.l din OUG nr.6212024, conform clrora dacd in cursul
judecIlii proceselor prev6zute la art. l, completul de judecatl investit cu solutionarea cauzei
in primd instanfd sau in calea de atac, verificdnd gi constatind cI asupra unei chestiuni de
drept, de a cErei ltrmurire depinde solutionarea pe fond a cauzei respective, inalta Curte de
Casafie gi Justilie nu a statuat $1 aceasta nici nu face obiectul unui recurs in interesul legii in
curs de solufionare, va solicita Inaltei Cu4i de Casafie gi Justilie s[ pronunte o hotdrAre prin
care sd se dea rezolvare de principiu chestiunii de drept cu care a fost sesizatd.

Din verificlrile efectuate, asupra chestiunii de drept, de a clrei ldmurire depinde
solufionarea pe fond a cauzei inalta Curte de Casa{ie gi Justilie nu a statuat gi aceasta nici nu
face obiectul unui recurs in interesul legii in curs de solu{ionare.

La nivelul instituliei pdrdte, sporul pentru condilii de muncd vdtlm6toare a fost acordat
dinainte de intrarea in vigoare a Legii nr. 15312017 gi a fost menfinut in temeiul art. 38 alin. 2
din actul normativ, iar mai apoi a fost majorat cu25oh conform art. 38 alin. 3 din Lege.

Ulterior, salariul debazd al reclamantei a fost supus diferitelor majorlri, insl valoarea
sporului a fost menfinutil la suma de 573 lei, in temeiul unor acte normative succesive,
respectiv OUG w.ll4l20l8, OUG nr. 112020, OUG nr.22612020, OUG nr.l30l202l, OUG
w. I 6812022, Legii nr. 29612023 qi OUG nr. I I 5 12023.

Ar1. 23 din Legea nr. 15312017 prevede cd, locurile de muncd Si categoriile de
personal, precum Si mdrimea concretd a sporului pentru condilii de muncd prevdzut in
anexele nr. I-WII qi condiliile de acordare a acestuta se stabilesc, tn cel mult 60 de zile de la
publicarea prezentei legi tn Monitorul Oficial al Romdniei, Partea I, prin regulament-cadru
elaborat de cdtre /iecare dintre ministerele coordonatoare ale celor 6 domenii de activitate
bugetard, respectiv tnvdldmdnt, sdndtate Si asistenld sociald, culturd, diplomalie, justilie,
administralie, de cdtre instituliile de apdrare, ordine publtcd Si securitate nafionald, precum

W
W

W
.L

U
M

EA
JU

ST
IT

IE
I.R

O



I
a

Si de cdtre autoritdlile publice centrale autonome, care se aprobd prin hotdrdre a Gtmernului,
la propunerea Jiecdruia dintre ministerele coordonotoare, a fiecdreia dintre instituliile de

apdrare, ordine publicd gi securitate nalionald sau a fiecdreia dintre autoritdlile publice
centrale autonome, cu aizul Ministerului Muncii fi Justiliei Sociole gi ol Ministerului
Ftnanlelor Publice Si cu consultarea federaliilor sindicale reprezentative domeniului de

activitate.
Conform Anexei I la Regulamentul-cadru aprobat prin HG nr. 91712017, Pentru

condilii de muncd periculoase sau vdtdmdtoare, mdrimea sporului pentru personalul prevdzut
la cap. I Si cap. II din anexa nr. YIII la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modiJicdrile gi

completdrile ulterioare, cu exceplia personalului din administra\ia publicd locald, infunclie
de numdrul defactori de risc tntrunili, este urmdtoarea:

a) spor de la l0,1ok pdnd la 15% din salariul de bazd pentru personalul care iSi
des/dsoard activitatea sub in/luenla a 4foctori de risc din cei prevdzuli la arl 5
din r e gul ame ntul-c adru ;

Prin Ordinul w.57104.01.2024 contestat in cauz[, sporul pentnr condilii vdt[mtrtoare a

fost menfinut la suma de 573lei, care prin raportare la salariul debazd de 8604 lei reprezint[
6,65Yo.

PENTRU ACESTE MOTIVE
IN NUMELE LEGII

DISPI.'NE

in temeiul art.2 alin. I din O.U.G. nr. 6212024, sesiz.eazA inata Curte de Casalie gi

Justitie cu solufionarea urm[toarei chestiuni de drept dacl pentru personalul care a ajuns la
nivelul grilei de salarizare din anul 2022, sporul pentnr condilii de munc[ vitlmltoare
prevEzut de HG w.91712017 - Anexa I lit. A este supus plafontrrii reglementate de art. II din
OUG w.11512023.

udecata cauzei reclamanta

contadictoriu cu

pinl la solufionarea sesizlrii.
Pronunfattr asttrzi, 16.07.2024, prin punerea solufiei la dispozitia pldilor prin

intermediul grefei.

Rcd. C. A/
4 cx116.07.2024
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