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e rol se atla solulmudlm apelulun declarat de paratul apelant .

, “impotriva sentinfer civile ne 20 14022024 pronuntati de ulu
Tribunalul i dosarul e L contradictoriu cuintimatin
uc!aman{x : s '

acavand ca obiect prclcmii,
La apelul nominal facut in sedinta publica a raspuns avocat cLn

reprezentarea intimatilor reclamanti lipsa, constatdndu-se lipsa apelantului parat,
Procedura de citare este legal indeplinita.
S-a facut referatul cauzei de citre grefierul de sedinga. care invedercaza faptul ca. la
e PAE uul apelant a depus dosarul de personal al intimatei reclamante * i
tar las ~punet de vedere cu privire fa cererea de sesizare a 1CCH formulata de
reclamantii inlimall, .

Inx‘lamla acordit cuvantul asupra cererii de sesizare a LC.CL in vederea pronuntiril
unet hotarari prealabile pentru dezlegarea unor chestiuni de drept. formulatia de reclamanti
prin raportare la dispozititle OUG nr. 6222024, pundnd in discutic necesitalea raportari
dispozitiilor art. 9 alin.3 din HG 119872022 si o dispozitiile alin, T Ht hej sioading 67 din
acelasi text legal, respectiv a se lamuri daca aceste dispozifii se aplici i personalului civil
care isi des mem activitatea in baza unui contract individual de munca. respectiv daci.
raportat fa modul de formulare al dispozitict legale, sintagma .numit in prima funclic inti-
o alta localitate decat cea de domicilin® s celelalte sint: iweme vizeazd st personalul civil din
cadrul MAL sau dacd in privinta acestora sunt incidente f,hsp. art. 67 din HGone, 19872022,

Reprezentanta intimatilor reclamanti solicitd admiterca cererin de sesizare a 1CC)Hin
vederea pronuntdrii unet hotardri prealabile pentra dezlegarea chestivmii de drept,

INSTANTA

Asupra cererii de sesizare a Completului pentru dezlegarca unor probleme de drept al
Inaltei Curti de Casatie si Justitie. retine urmdatoarele:
I. Expunerea suceintii a liiig_,iului sioa faptelor pertinente:
Prin cererea de chemare in ;udu i mregistratd pe roful mlmxmlulm '
sub nr. - reclamantin
i 4 solicitat obligarea pardtului fne :

o vkt orespectarea s oaplicarca Hotdrarii de Guvern nr. 198/ 2020 privind
drepturile de transport, pe teritoriul nagional, ale personalului din institugiile de aparare,
ordine publica g1 securitate nagionala, la plata a cdte uncei despagubiri cgale cu
contravaloarca cheltuicelilor de transport sub forma unei sume forfctare. incepand cu luna
notembric 2022 pand fa ramancrea definitivita hotardrii. precum si fa acordarca contravalorii




transportului sub forma unet sume torfetare lunare. pentru deplasarea zilnica de la domiciliu
L locul de mumca sioretur, incepand cu data raimanerii definitive a hotararii, pe viitor, atdta
i el reclamantii vor respecta condititle impuse de HG 11982022,

Prin sentinta civilaonr, o nbunatul & a admis acfiunca
sioaobligat paraiul L respectarea i aplicarea Hotavdrii ne. 116872022 privind drepturile de
transport pe teritoriul nagional ale pcmnnulului din institutiile de aparare. ordine publicit i
secaritate naionala, i sensul obligdrii acestuia la plata pentra ficcare dintre reckimanti a
unei despagubirt egale cu conttavaloarca cheltuiehlor de transport sub forma unei sume
forfetare Tunare. cuvenite. ineepind cu Tuna noiembrie 2022 i pdna la data pronungirii
hotaririi, actualizate in raport de indicele de inlatie la data plagii efective. precum si la
acordarea citre reclamanti a contravalorii transportului sub forma unei sume forletare
tunare, pentra deplasarea zilnica de Ta domicitio a locul de muned yi de Tadocul de munea
L domiciliu, ineepand cu data propuntérii hotirarii si pand la modificarca stirii de tapt sau
adispozitior legale n materic,

Penton a pronunta aceastd solutic, tribunalul w repinut e reclananta
isd dosthsoard activitatea in cadral pardatalai & .
i calitate de personal contractual, conform contractului individual de munca incheiat yi
mregistrat sub onr U dar prin Dispozigia Sefului Inspectoratului nr,

o Tost numita i funetia deoreterent 1 T Servictul resurse umane -

Secrclarial. documente clasiticate sioarhisa, pozitia -+ din stawd de organizare al

o ' Potrivit contractutul de muned ante-

mentionat locul efectiv in care isi destiigoard activitateaeste ™ - Mumicipiul

Cinsd domiciliul i are incalta Tocalitate. respectiv in Oragul

Rectamantul ' Coisi destisoara activitatea in cadral paritulul

, : i ealitate de personal contraetual. conform

contractului imdividual de muncd incheiat si registrat sub nr, . darprin

Dispozitia Sefulut nspectoratalur nr. 4 Tost numit in functia de muncitor

calificat U T Poligia Municipiului Caransebey - Deservive nozitia o a din statul - de

organizare al - % S Judetean € o Potrivit contractului de
muned ante-menfonat locul electiv i care s destagoard activitalea este

_ Municipiul - . insd domiciliul i are inalid localitate.
respectiv n Orasul |

Rechnmantul & st destasoard activitatea in cadrul pardtlui .

in calitate de personal contractual, conform contractului

mdividual de muncd incheial stinregistrat \\1!3 nr. au prin Dispozifia
Setudul hspectoratului nr. -, . a fost numit in Tunctia de muncitor calificat
IV L Serviciul Togistic - Administrarca patrimoniului imobiliar gi mlcmlm\d pozifia o din
statal de oreanizare al : i’um\n
contractului de muned ante-mentionat. tocul electiv in care st desligoara activitatea oste
, v , . Municipiul =L insdcdonieiliul il are
i altd focalitate, respectiy in comunag -
Ih.'x‘:lunmnm : C isi destisoard activitatea i cadrul pardtulu

' i calitate de pus(mnl contractual. contorm

contractului individual de munc incheiat sl mug_a\na suh nr.o-. Lol prin
Dispozifia Sefului Inspectoratului nr. T lml numita in funciia de
marijitor o serviciul Logistie - Administrarea patrimoniului imobiliar §i intendenia. pozitia
67 din statud de organizare al + ~ Potrivit contractului
de munea ante-mentionat. locul efectiv in care isi desligoard aul\ll.llm este :
' insd domictlinl 1 are in d‘ld

focalitate. respeetiv i Comuna




Reclamanta . . st desfasoard activitatea in cadral paritului
S calitate de personal contractual, conform contractului

mdnuiual de munea incheiat st inregistrat sub nr, - wr prin Dispoziti
sefului Inspectoratului nr, ™ St tost numita i Punctia de referent 1 la Seeti
de  politic rurala , ulterior. prin Dispozitia Sclului Inspectoratulan ar.

- a fost mutatd in interes de serviciu si numita in functia de referent 1. fa
serviciul de ordine publica - Seeretariat, documente clasificate i arhiviw pozitia + 2 din
statul de organizare al inspectoratului. Potrivit dispozitici ante-mentionate locul electiv in
care s deslagoard activitatea este :

Municipiul insa domiciliul il are in alt Iucuhm{c respectivi n(mmum

Tribunalul a redat dispozitiile art. 9 alin, 1. it hosi alin, 3 din Hotararea nr. 1198 din
29 septembrie 2022 privind drepturtle de transport pe teritoriul national ale personatului din
mstitugitle de aparare, ordine publica i sccuritate nationald si o retinut ¢, din analiza
dispozititlor art. 2. litc h din aceeasi hotardre. prin personal se infelege si persanalul civil
(contractual) din cadrul Ministerului Afacerilor Interne.

In speta. reclamantii tac parte din categoria personalului civil din cadrul MAT si
beneliciazi de prevederile Hotardni nr, 11982022 intrucdt nu existi o interdictic pentru ca
personalul contractual sd nu beneficieze de suma forlctari aferenta transportulu,

Pentru reclamanta , sunt indeplinite condititle previvzute de art, 9 aling 1,
it b din Hotirdrea nr. 1198/2022 (mutata in interes de serviciu in alta focalitate decat cea
de domiciliu), dar pentru reclamantii

sunt indephnite condifitle prevazute dc art. 9, dlm dm Hnt wirea

119872022 (numiti in prima funclic in altd locahtate decat cea de domiciliu), motiy
pentru care tribunalul a apreciat ¢a trebuie sa B se acorde contravadoarea transportului sub
forma unei sume forfetare lunare, pentru deplasarca zilnici de la domiciliu Ja focul de munca
si de fa locul de muncd la domiciliu.

Refuzul pardtului ’ e acorda sumele
cuvenite pentru transportul de fa domiciliu la focul de munea si de ia Jocul de muned la
domiciliu intruneste clementele unei rispunden civile contractuale, astfel ¢a, prin raportare
la dispozititle art. 253 alin, T Codul muncii, art. 40 alin, 2, 1t ¢ din Codul muncit 1 a1
din Protocolul nr. 1 la Conventia Europeand a Drepturifor Omului, care prevede ¢a Lorice
persoand {izicd sau _iuridica are dreptul Tarespectarca bunurilor sade™ si ¢ Lnimeni nu poate
fi lipsit de proprietatea sa decdt pentru cauzit de utilitate publicd i condifiile prevazute
de lege st de principiile generale ale dreptului international”. pardtul o fost obligat fa plata
catre reclamanti a drepturilor binesti ncacordate potrivit legit,

Totodatd, a fost considerat intemeiat si petitul avind ca obicet obligarca pardtel T
acordarca  contravalorii Immpm‘lului sub dorma unei sume forfetare lunare. pentru
deplasarca zilnica de la domiciliu fa locul de munca si de la locul de munca la domicitiu.
meepand cu data pronungérii hotdrarii i pand la modihicarea starit de faptsau a dispozitiilor
legale in materie.

[mpotriva acestei sentinje a declarat apel pardtul :

- eriticand-o ca netemeinicd si nelegala, find pronuntatd cu aphearea gresita
a normelor de drept material, solicitand admiterca cait de atac sic pe fond, respingere
actiunii ¢a peintemeiatd,

[n dezvoltarea motivelor de apel, pardtul a sustinut. in esenté. ¢ instanta de fond in
mod cronat a retinut ¢d reclamantii, personal contractual in raport cu institatia parata si ale
caror raporturi de muncd au ca temei Codul Muncii. ar beneficia de decontarca cheltuiclilor
de transport in aceleasi conditii cu functionarii publici cu statut special { politisti),
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stantacs-a Tiontat oo analiza numai art, 9 alin, ] din HG nr, FHO8/2022, care Toloseste
o denumire eenerica de personalul, fara a avea in vedere faptal ¢ OMAT 18172022, art. 3,
explicand modul in care trebuie pusd in aplicare acea hotardre, face reterire Ly personalul
Ciare este namitin prima functie intr-o altd localitate decat eca de domiciliu sau de resedingi
or, numires i functie intr-o alta localitate decat cea de domiciliv sau de resedinta nu se
poate realiza decdt prin act administrativ. specific politistaluic dar nu personalului
contractial, acesta din urma fiind in raporturi de serviciu cu unitatile MAL prin incheicrea
contractului de munea - specitic codulut muneii. nesupunandua-se legislatici specifice
politistifor,

Rechamantii sunt personal civil (personal contractual) in cadral
far nu functionari publici cu statut special (polifisti), conform Codului muncii - Legea nr.
332005 destasurandu-yi activitatea in temeiul contractului individual de muned, jar nu
raporiuri de serviciu specifiee politistitor. fiind doua categorii diferite de personal,

Inacord eoart, 27 din TLGL o H19822022 ) Ta data de 07.12.2022 a intrat in vigoare
Ordinul MAT nrc 1812022 pentru aprobarca Normelor metodologice de aplicare Ta nivelul
Ministerutut Afaceritor Tnteene a Hotararii Guyvernuloi nec 19872022 privind drepturile de
Gansport, pe teritoriul nagonal. ale personalutui din institugiile de aparare. ordine publica si
securitate mitionali.

Contorm Codului muncii. raporturile de munca ale personalului civil (contractual)
sunt susceptibile de modificare prin delegare ori detagare. astlel incdl dispozifitle statutare
aplicabile nu contin si replementarea mutarii in interesul serviciului ori numirii in prima
Funclic. situalii Gnstitatii juridice) aplicabile potrivit unor statute prolesionale distinete.

Fot in acest sens sunt de altlel si precizarile Directict Generale Financiare din cadrul

Ministerului Afacerifor Interne nee 00 L comunicate prin adresa Directict
Financinre L o Loprecizan o se Intemciaza pe prevederi din legislagia
aplicabil.

Contornn art, 42 alin. b din Codul muncii. tocul muncii poate 11 modificat unilateral de
citre angajator prin delegarca sau detagarea salariatulul intr-un alt Tov de munca deedt el
prevazutin contractul individual de muned. Inconcordantd cu acesie prevedert, potrivit art,
6 - (1) din acclasi act normativ, contractul individual de muned se incheie in baza
consim@mantului pargitor. Astel in vederea angajarii. personalul civil cunoagte locul de
muned ke incheierea contractutui individual de munca - art, 17, o/ing 2.Comuancii. iar art. 41
Comancii dispune: (D) Contractul individual de muncd poate 11 modificat numi prin
acordul pargilor i (2) Cutitlu de exeeptic, modificarea unilaterali a contractudui individual
de e este posibila numai in cazarile si in conditiile previzate de prezentul cod, .

In aceste conditii. spre deosebire de funetionarii publici cu statut special (poliisti).
constmiamantul personalului eivil L incheierea contractulul individual de muned nupoate
i disociat de clementele contractului. ee include inclusiv locul muncii. loe ce nu poate fi
wodiicat decat px'in dc!ug:u*c s dk.‘(u,j;:ll\‘,

O incasul poliistilor, supust reglementarii statutuhu poliistulur - Legew nr.
3602007 - aeestia sunt numiti inoprima functic dupd absolvirea institutittor de formare
specitice ori mutagi in interesul serviciulun

[otodata, in cazul mutarii ke solicitarea poligistutui - distinetd de mutarea in interesul
cervicilut, conform art, 27" din Legea nr. 3602002 - respectiv lasolicitarea ce include
acordul - consimamantul exprimat, poligistii nu beneficiaza de acest drept de transport,

Lot it avest sens este de observat faptol ¢, inclusiv potrivit reglementérii anterioare
in materia deeptucilor de gansport (Hotardrea Guvernului nr. 1.292/2003 privind drepturile
de transport ale poligistilor. clevilor i studentilor din institutiite de Tovitamant pentru
formarca polifistitor), personalul civil de asemenea nu benelicia ori beneficia doar in
conditit expres previzate de deepturi de transport,
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Astlel, potrivit institufitlor juridice referitoare la vaporturile de munca / de serviciu ale
diferitelor categorii de personal, legiuvitorul a infeles sa prevada acest drept raportat la
reglementarile statutelor specifice aplicabile.

Apelantul a precizat c¢a art. 9 aling]) din HG nr 11982022 vorbeste de dreptul
personatului la decontarea cheltuiclilor de transport sau la acordarca  contravalorii
transportului sub forma unei sume forfetare. iar primul articol din OMAL nr 18172022
(Norme) vorbeste tot de personal, nclac and distinetic intre polifisti si personal civill insa
trebuie avute In vedere cllspo/xtnlL art. 3 ahin.l din Norme, care prevad ¢d aplicarca ar.9
alin.1 lit. h-j din hotarare vizeaza pusonaiul care se afla, dupd caz, in unma dintre situatiile
enumerate la literele a-g.

Ca urmare a faptului ¢a reclamatii sunt personal contractual, acestora le este aplicabil
Codul muncii - lege care prevede ¢d locul muncii poate {1 modificat unilateral de cdtre
angajator prin delegarea sau detasarea salariatului intr-un alt loe de muncd decdt cel prevazut
in contractul individual de munca (art.42 alin. 1), nehind reglementata numirea in proma
functic sau mutarca in interesul serviciului intr-o alta localitate decat cea de domeiliu sau
de resedingd (situagii specifice poligistilor): ca atare. reclamangilor e sunt aplicabile
prevederile HG ne 119872022 si OMAL nr. 18172022 in mod limitativ, acesta beneficiind de
dispozitiile art.9, alin. 1 lit. h)-)) din Hotardare doar in situajia transferului intr-o altid
localitate  dec@it - cca  de  domiciliu - sau  resedingd o osau - detagariiintr-o o altd
subunitate/unitate/structurd/formatiune/punct de lucru decat cea’cel din care face parte.
situat(a) intr-0 altd localitate decit cea de domiciliu sau de resedingd.

Or, raportat la faptul e reclamantii nu au facut dovada i ar i transferayy sau detagati.,
in conditiile paragrafului anterior, solicitarca acestora nu a fost aprobatii. neexistand baza
fegald in acest sens.

Din perspectiva mentiunilor privitoare la discriminare. s-a ardtat in ¢sentd ¢ nu sunt
indeplinite condititle prev. de art. 2 alin, 1 din O.G. nr, 13772000 privind prevenirea i
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatii, pentru a {1 in prezenta uned fapte
de discriminare intrucat reclamanta practic sustine ¢ se afld intr-o situatic discriminatoric.
[3rd a tine cont ¢ aceasta a fost creatd prin acte normative cu putere de lege.

Il Punctul de vedere al pirtilor cu privire la dezlegarea problemei de drept:

Asa cum reiese din cererea de sesizare a 1CC) si inserisurile depuse la dosar, precum

si din concluziile orale. reclamantii intimati au sustinut <@ dispozitiile art. 9 alin.3 din HG
1198/2022 sunt aplicahile si personalului contractual, fard nicio distinetic. reclamantii’

: ‘neadrandu-se in notiunea de personal numit in prima functic
intr-o alta localitate decat cea de domiciliu in conditiile in care, asa cum reiese din
contractele individuale de munca, la incheierea contractelor de munci aveau domiciliul in
alta localitate decat cea in care se afla locul muncii, iar angajatorul a enis dispozitin de
numnc in functiile de referent 1. muncitor calificat. respectiv ingrijitor, iar reclamanta .

- in nofiunca de personal mutat in interes de serviciu intr-o alta localitate decat cea de
domiciliv ntrucat ca a destagurat dul\ualm in hmum de referent ' la seetia st de politic
rurald ; Cdar prin Dispozitianr. 7 10os20 080 0 b g fost mutatd ininteres de serviciu
st numitd in I‘um,lm de referent 1la Serviciul de (:rdmc puhhcu - Sceretartat, la
Pe de alta parte. paratul apelant a sustinut ¢ dispozitiile legale sunt clare st nu impun
sesizarea 1CCI, reclamantilor fiindu-le aplicabile prevederile HG ne. 119872022 si OMAI
ar. 18172022 in mod limitativ. in privinta acestora nefiind reglementata numirea in prima
functie sau mutarca in interesul serviciului intr-o altd localitate decat cea de domiciliu sau
de resedinga ( situatii specifice politistilor). acestia beneficiind de dispovzitiile art. 9 alin|
lit. h-j din HG doar in situatia transferubui int-o alta localitate decat cea de domiciliu sau
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resedinid sau detasarit intr-o- alt@ subunitate/unitate/structurd/ tormatiune/punet de Jucru
decdt cea din care fae parte. situat intr-o alta localitate deedt cea de domiciliu sau de
resedinta,

Hi.  Analiza admisibilitagii sesizdrii

Prin raportare la dispozititle OUG 22/2024 coroborat cu art. 519 din Codul de
procedura civila, Curtea apreciaza ca actiunca de fatd se incadreazd in categoria procescelor
previzute faart, T din QUG nr, 22720240 1ar asupra chestiunii de drept, de a ciret lamurire
depinde solutionarca pe tond a cauzei. Inalta Curte de Casagie si Justiic nu a statuat si
aceasta nici nu face obicetul unui recurs incinteresul legii in curs de solutionare, astlel ca se
impune sesizarca [CCHin vederea pronuniarii unet hotérari prin care sivse dea rezolvare de
principiu chestiunii de drept ea care a fost sesizati.

IV, Norme de drept a ciror interpretare se solicita si dispozitii relevante in
speti:
ART. 9 din HG TT98/2022

(1) Personalul are dreptul la utilizarea gratuitd a mijloacelor de transport din inzestrarea
stitugittor de apiarare, ordine publica si securitate nationala, cu incadrarea in drepturile de
rulaj san. dupd caz. de combustibil stabilite prin normative proprii, la decontarea
cheltuichilor de transport sau la acordarea contravalorii transportului sub forma unet sume
forfetare, in urmitoarele situafit

h a deplasarca zilnica de o domiciliu sau resedingd la tocul de muncd si de fa locul de
munci la domiciliv sau resedinga, in limita a 70 k. penteu personalul militar i polifistii
mutafi ininteres de serviciu inte-o altac localitate decit cea de domiciliu ori de resedinga:

i) L deplasarca saptamanald de la domiciliu la Tocul de munca si de la locul de muncd fa
domiciliu, pe o distanta cuprinsd intee 71 i 300 km. pentru personalul militar i polifistii
mutagi in interes de serviciu intr-o altd localitate decdt cea de domiciliu i care locuiese
fipreuna cu membrii de familic in localitatea pentru care solicitd acordarca contravalorii
transporiului:

i) la deplasarca bilunard de la domicitiu ta focul de munca i de la locul de muned la
domiciliu. pe o distanti mai mare de 301 km. pentru personalul militar si politistii mutagi in
interes de serviciu intr-o alta localitate decdt cea de domiciliu i care locuiese impreund cu
membrii de familic in localitatea pentru care solicitd acordarea contravalorii transportului.

(3) De drepturile prevazute la alin (1) lit y - j) beneficiaza. in aceleasi condifii. i
personalul numit in prima lunetic/tansteratchemat/rechemat in- activitate intr-o alta
localitate decat cea de domiciliv ori de resedingd
(02 Prevederile alin, (1) e by = D aling (5) st ale aling (671) se aplic, in aceleasi conditii,
personalulud ¢ivil transterat int-o ald localitate decdt eea de domicitiv ori resedinga, precum
siopersonatului civil detusat i indeplineased Tuncfit intr-o altd localitate decdt cea de
domiciliu sau reseding,

Alte dispozitit relevante:

ART. Y din HG 982022
() De diepturile prevazute faling (D it hy - j) beneliciazd, in aceleasi condifit, si
personalul detagat si‘sau imputernicit s indeplineascd functit intr-0 altd localitate decit cea
de domiciliv ori de resedingi, personalul incadrat in structurile teritoriale ale unor unitag
care au sediul in alta Tocalitate. precum si personalul pus fa dispozitic.
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(5) Prevederile alin, (1) it h) nuse aplica personadului militar si poligistilor care:

a) beneliciazd, ei sau sofii/sotiile acestora, de compensatie Tunard pentru chirie. locuinga
de serviciu, de inferventic ori din fondul locativ de stat cu plata subven{ionata a chirici sau
cazare in unitdfi de cazare apartindnd institugiilor de apirare. ordine publici si securitate
nationala;

b} detin, ¢i sau solii/sotitle acestora, locuingd proprictate personala in localitaten in care
au fost mutali in interes de serviciu, numiti in prima functic. transferati. chematirechemati
in activitate, detagai si/sau imputernicifi ori pusi la dispozitic:

¢} au domiciliul sau resedinfa in focalitatea unde se atla locul de munciy

d) Ta data mutarit inointeres de servicin, numirti inooprima funetic. transfoerarii.
chemarii/rechemarii in activitate. detagdrii si‘sau imputernicirii ori punerii la dispozitic au
stabilite domiciliul sau regedinga in localitatea in care au locul de munca. far ulterior isi
stabilese domiciliul ori resedinga in altd localitate:

¢) au instrainat. cu intentia vadita de a beneficia de acordarca contravalorii transportului
sub forma unei sume forfetare, o locuinga proprictate personald ori a sotilorsotiilor acestora,
in localitatea tn care isi desligoara activitatea, dupa data mutivii in interes dJe serviciu,
numirii in prima funcic. transferdrii, chemarii/recheminii in activitate. detasarii sifsau
imputernicirii ori puneni fa dispozifie, cu exceptia eelor care au deginut locuinge proprictate
personald. tar ulterior, in baza unor tuuri executorii sau prin partyj conventional judiciar,
au pierdut beneficiul folosintel acestor locuinte,

ART. 3 alin, 1 din Ordinul nr, 18172022 din 29 nowembrie 2022

Aphcarea wit. Valin, (1) it by - 1) din hotdrdre vizeaza personalul Ministerului Afacerilor
Interne care se alld, dupd caz. in una dintre unndtoarele situagii:

a) este numit in prima funciic intr-o altd localitate decat cea de domiciliu sau de resedinta:

by este mutat in interes de serviciu intr-o alta localitate decat cea de domiciliv sau de
resedingd;

¢) este detagat s indeplineasca func(i intr-o/ntr-un alitd)
unitate/subunitate/structurd/formatiune/punct de lucru decat cen/cel din care face parte.
situat(d) intr-o altd localitate decdt cea de domiciliu sau de resedinga, o este imputernicnt
sa indeplineascd functit intr-o/intr-un alt(d) umtade/subunitate/structurdformatiune/punct de
lucru decit cea/ecel din care face parte, situat() intr-o alta locahtate decdt cea de domiciliu
sau de resedinga;

dy este incadrat in structurile teritoriale ale unor unitagi care au sedivl in alta localite:

¢) este transferat/chemat/rechemat inactivitate intr-o altd ocaliate decit cea de domicitiv
sau de regedinga:

f) este detasat Tn afara institugilor de aparare, ordine public si securitate napionala intr-o
altd localitate decat cea de domiciliu sau de resedingi:

g) este pus la dispozifie. potrivit legii, intr-o alta localitate decat cen de domicilio sau de
resedinga,

V. Punctul de vedere al completului de judecatd asupra chestiunii de drept
sesizate:

Din interpretarea coroborata a dispozitilor art. 9 abin.t i h-y st alin. 3-6 din HG ar,
119872022, istanfa apreciazi ¢t in ceca ce priveste personalul contractual. aplicabilitatea
art. 9 alin. 1 Hth<) trebuie raportatd la dispozitiile alin. 6 ale accluiagi text legal, impundnd
ca situatic premisi regdsirea in vreuna dintre situatiile reglementate in cuprinsul acestuia.

In acclasi timp. Curtea apreciaza ¢a notiunile de _numire in prima functie intr-o alta
localitate decdt cea de domiciliu sau de resedingd™, mutat in interes de serviciu intr-o alta

-




localitate deciat cea de domicilin sau de resedinta. chemat/rechemat inactivitate intr-o altd
localitate decat cea de domiciliv ot de resedinga o nu sunt aplicabile personalului
contractual din institugiile de aparare. ordine publicd i securitate nationali. i functionarilor
publici din respectivele stitngii, fiind vorba de nofiunt specitice tunctiei publice. ( Potrivit
art. 371 aling 1 din Codul admimstratis, adoptat prin OUG ne. S7T20190 L Funcfionarul
public exie persoanc numuia. i condigiile legin intr-o functie publica ™ spre deosebire de
personalul contractual din sectorul bugetar platit din tonduri publice. care este incadrat,
e nu Lnamit, pe o Tunclie de executie. conform art. 12 din HG nr, 1336720225 totodatd,
potivitart. 21 aling T siart, 27" din Legea nr, 36022002, doar politistii sunt numiti in prima
functic sau mutati in interesul serviciului, inovieme ce personalul contractual nu este numit.
¢t supus acordubui pargilor resultat din contractul de munea. sionici mutat in interesul
serviciului. ciLin conformitate cu dispovitiile Codului Muneii, detasat sau delegat.)

In raport de considerentele expuse anterior, apreciind ¢ se impune ca alta Curte
de Casatie si Justitio sadea o rezolvare de prineipiu acestei chestioni de drept de care
depinde solutionarea i fond o prezentei cauve, instanta v admite: cererea formulata de
rechamanti st baza OU Gy 622024 coroborat cu art. 319, 320 alin ) Copoe. va dispune
sosizarea [CCT i vederca pronuntarii unei hotardrt preatabile pentru dezlegarca urmatoare
chestiuni de drept WDaca dispozitiile art, 9 aling ] lith-) din Hotardrea de Guvern nr.
11082022 privind dreptarile de ansport. pe teritoriul national. ale personalului din
nsttutitle de aparare. ordine publicd si securttate nationald. coroborate cu eele ale art. 9
alin, 3 din TG e THOR 7022, precum siocu Ordinal nes 818720220 sunt aplicabile/vizeazi
siopersonalul el din cadral MAL respectiy dac personalul civil care isi destasoard
activitatea in cadrul MAT in baza unui contract individual de munci, avand domiciliul in
altg Tocalitate T momentul aneajiuii. se incadreaza innotiunea de personal numit in prima
functic transterat chemat rechemat inactivitate intr-o alta focalitate decat cea de domicilin
ot de reyedingi, omutat i interes deserviciug sau respectivele dispozitii vizeuza doar
personalul militar si poligistii. e in privinta personadului civil ¢ contractualy din cadrul MAI
sunt incidente disp. art. 602 din TLGL TTIR2022, respeetiy dispozifitle art. 9 alin. | It h-
din Hotardrea de Ganvern ne Neo 119872022 din 29 septembrie 2022 sunt aplicabile in
privinga acestora excelusiv prin raportare laart, .

I temeiul dispozitiilorart 320 alin.2 Cop.einstanta vadispune suspendarea judecatis
cauzet pana L pronuntarea hotardrii prealabile pentru dezlegarea chestiunii de drept:
Pentru aeeste motive,

DISPUNIE:

Admite corerva do sestzare a Inaltel Curti de Casatie si Justigic  Completul pentru
Desdesarca uncet chestiani de drept,

I bhaza OUG 22722024 coroborat cu art. 519 din Codul de procedurd civila. art. 519
Cp.c. coroborat cu disp. O o 62720240, sesizeazi Inalta Carte de Casatie si Justitic in
vederea pronuntacii unei hotardri prealabile pentru dezlegarea unor chestiunt de drept.
respectiv:

Daca dispozitiile a9 alin| lith-; din Hotiardrea de Guvern nr N 11UR/2022
privind drepurile de transporte pe teritoriul national. ale personalului din institugiile de
aparare. vrdine publica yi securitate nagionali, coroborate cu cele ale art. 9 alin.3 din HG nr,
TOR/2027 precum i cu Opdinul nr, 1818720220 sunt aplicabile/vizeaza si personalul civil
dinccadrnt MAT respectin daca personalul civil care isi desfagoard activitatea in cadral MAI
i bava unual contract individual de munead, v and domicilind in altd localitate la momentul
angajarii. se incadreazain notiunea de personal Lnumitin prima




functic/transferat/chemat/rechemat in activitate intr-o alta focalitate decdt cea de domicitiu
ori de resedingd., .. mutat in interes de serviciu., sau respectivele dispozitin vizeazd doar
personalul militar 3 polifistii. iar in privinta personalutui civit( contractual) din cadrul MAL
sunt incidente disp. art. 6°2 din FLGL 119872022 respeetiv dispozititle art. 9 atin 11t h-j
din Hotararea de Guvern nr. N 1198/2022 din 29 septembrie 2022 sunt aplicabile in
privinta acestora exclusiv prin raportare fa art. 0
in baza art. 520 alin.2 C.p.c.. suspenda judecata apelului declarat de apelantul- parat
{ impotriva sentinter - civile  nr,
pronunfate de Tribunalul Caras-Severin pdna la pronuntarea hotardv
prealabile pentru dezlegarca chestiunii de drept.
IFard cale de atac.
Pronuntata in sedinga publicd. azi. 19.08.2024.

Presedinte, Judeeitor,

Grefier,

Red
‘Tehnored.
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